Referat af femte samling i Kebenhavnertinget

Femte samling af Kebenhavnertinget blev aftholdt Ierdag den 20. april 2024, kl. 10:00-
16:00.

Sted

Demokratigarage, Rentemestervej 57, 2400 Kgbenhavn N.

Til stede
Kgbenhavnertingets medlemmer.

Andre deltagere: 2 facilitatorer fra We Do Democracy (WDD), procesveerter og
projektteam fra Kebenhavns Kommune samt 6 observatgrer.

Dagens forlgb

Velkommen og opsamling fra sidste made

WDD bgd velkommen, og facilitatorerne praesenterede sig selv, og dagens program:
Denne lgrdag skulle medlemmerne arbejde meget mere i dybden med anbefalingerne,
og ikke tage imod sd mange opleeg fra facilitatorer og opleegsholdere. WDD forklarede, at
medlemmerne skulle blive 90% feerdige med sine anbefalinger, men ogsé at de skulle
starte et lidt andet sted; nemlig med at vende tilbage til de hdb og dremme de
formulerede i starten af processen, og arbejde lidt mere med dem. Disse hdb og dremme
skal guide politikerne i at forstd, hvordan Kebenhavnertingets medlemmer hdber
anbefalingerne bliver modtaget. Senere pa dagen skulle medlemmerne sa dybere ned i
anbefalingerne, og forholde sig til alle de input de fik pa det dbne mgde og fra
fagforvaltningerne. Det blev ogsé forklaret, at medlemmerne til sidst skulle give feedback
pé hinandens anbefalinger.

Facilitator forklarede, at naeste gang medlemmerne mades er om eftermiddagen den 7.
maj, hvor anbefalingerne skal ggres helt feerdige.

Facilitator forklarede, at al den viden Kgbenhavnertingets medlemmer har féet siden
starten af processen skulle bindes sammen denne lardag. Badde ekspertoplaeggene, de
input de fik sidste uge, den viden som er i materialesamlingen og de input der er kommet
fra forvaltningerne undervejs.

Kgbenhavnertingets medlemmer fik 5 minutter til at reflektere over, hvad de havde teenkt
over siden sidst.

WDD afsluttede refleksionen ved bordene, og fortalte om regeringens nye aeldrereform.



Der var et par spgrgsmal til, hvordan man definerede “parerende”, og hvad forskellen
mellem pé rerende og civilsamfund er.

Vision for Kebenhavnertinget

WDD praesenterede Kgbenhavnertingets medlemmer for naeste opgave: For at kunne
svare pd et kernespgrgsmal, der handler om ansaettelsesforhold i velfeerdsjobs, er der
brug for nogle klare mél for, hvad veerdig velfeerd egentligt er? Derfor skulle
medlemmerne vende tilbage til noget af det arbejde de lavede pé 2. mgde, og arbejde
med mal, visioner og dremme. Det blev forklaret, at disse overvejelser bliver til
pejlemaerker, som Kebenhavns Kommune kan bruge i fremtiden, nér de skal lave politik,
og som kan guide kommunen i at forstd de mere konkrete anbefalinger.

WDD forklarede, at medlemmerne skulle arbejde med at saette ord pa, hvad de gerne vil
forandre, og at beskrive klart og tydeligt, hvorfor det er vigtigt for fremtidens velfserd.
Medlemmerne fik en skabelon, de skulle udfylde, at arbejdet blev overskueligt.

Medlemmerne fik lov til at vaelge emne, og arbejdet giki gang.

Opsamling og feedback

Da medlemmerne havde arbejdet ved bordene, fik de mulighed for at give feedback pé
hinandens arbejde. Alt materiale blev haengt op, og alle fik udleveret en post-it, som de
kunne skrive feedback ned pa. WDD forklarede, at de ville skrive alt materialet ind pa
computeren til naeste gang.

Efterfelgende var der frokost.

Input til anbefalinger

Nu skulle medlemmerne arbejde med anbefalingerne. anbefalingerne er de konkrete
l@sningsforslag, som skal veere forslag til, hvordan vi kommer hen til den vision, de
formulerede for frokost. WDD forklarede, at problemstillingen er sveer, og at
Kebenhavnertingets medlemmer ikke skal teenke, at de skal Izse hele problemet én gang
for alle. De skal pavirke samtalen, og komme med perspektiver pd, hvad der er vigtigt. Og
sé& skal politikerne tage de perspektiver med, nar de treeffer beslutninger og udvikler
politik.

Medlemmerne blev instrueret i opgaven. De skulle tage de input de fik pd det dbne made,
og arbejde videre med anbefalingerne. WDD fortalte, at de ofte fik at vide af de folk der
modtog anbefalingerne, at kvalitet var vigtigere end kvantitet. S& medlemmerne blev
anbefalet at vaelge nogle anbefalinger og gennemarbejde dem, frem for at skyde med
spredehagl og komme med mange, meget korte anbefalinger. De skulle i stedet forklare
og formulere tydeligt hvad anbefalingen gik ud pé, og hvorfor de synes den er en god idé.



Medlemmerne arbejde koncentreret ved bordene. Der var lidt pauser undervejs, hvor
medlemmerne fik lidt kaffe og snacks, og mulighed for at komme udenfor og fa lidt frisk
energi.

Feedback og lzsningsrejse

Hvert bord fik mulighed for at fortaelle om en anbefaling, de havde arbejdet med ved
bordet, og som de syntes var vigtigt.

Opsamling og forberedelse til naeste gang

WDD fortalte om programmet for neeste mgde den 7. maj. P4 mgdet skal medlemmerne
af Kebenhavnertinget arbejde videre med anbefalingerne, og der kommer til at veere
mulighed for at stemme om anbefalingerne. Der kommer ogsaé til at veere mulighed for, at
man kan komme med en mindretalsudtalelse, hvis der er en eller flere af anbefalingerne,
man ikke kan acceptere. Et medlem bad om, at alle medlemmerne fik tilsendt en
renskrevet udgave af anbefalingerne fgr naeste samling, sé de hver iseer kunne né at
forberede sig. Medlemmerne ville ogsé gerne vide, hvilken anbefaling de skulle arbejde
med pé naeste made, s& de kunne forberede sig.

Der blev samlet op, og medlemmerne kunne tjekke ud, ved at mgdes to og to og dele en
refleksion fra dagen.

Tak for i dag og pa gensyn
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